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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Ba Trang, ngày 14  tháng 6 năm 2025 

 

BÁO CÁO 

Kết quả công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức xã 6 tháng năm 2025 

(phục vụ báo cáo công tác cải cách hành chính 6 tháng đầu năm 2025) 

 

Để phục vụ báo cáo công tác cải cách hành chính 6 tháng đầu năm 2025 

UBND xã bào cáo kết quả đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức xã 6 tháng đầu 

năm 2025 nội dung sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI  

1. Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2025 của cơ quan, đơn vị, 

địa phương 

Ngay từ đầu năm UBND xã đã xây dựng và ban hành Kế hoạch số 13/KH-

UBND ngày 04/02/2025 về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức xã năm 2025. 

2. Triển khai các lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 

2025 đã được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt do Sở Nội vụ tổ chức 

Trong 6 tháng đầu năm 2025, UBND xã đã triển khai kế hoạch đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, viên chức của UBND huyện, trên cơ sở đó đã rà soát, 

đăng ký nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức xã năm 2025, cụ thể: Đã 

đăng ký 17 lượt cán bộ, công chức với 15 lớp theo danh mục quy định. 

II. KẾT QUẢ ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG 

1. Về đào tạo: Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công 

chức cấp xã đi đào tạo trình độ trung cấp, cao đẳng, đại học, thạc sĩ, tiến sĩ năm 

2025. Không. 

2. Về bồi dưỡng 

2.1. Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã 

tham gia các lớp bồi dưỡng theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2025 đã 

được Chủ tịch UBND tỉnh phê duyệt  

Trong 6 tháng đầu năm 2025 (đến thời điểm báo cáo) có 15 lượt cán bộ, 

công chức tham gia, đạt 88,23,1 % so với kế hoạch năm, cụ thể:  

- Lớp bồi dưỡng kỹ năng tham mưu, phối hợp trong công tác thu hồi đất và 

bồi thường thiệt hại khi nhà nước thu hồi đất: 01 công chức (Công văn số 48/PNV 

ngày 08/02/2025 của Phòng Nội vụ). 
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- Lớp bồi dưỡng nghiệp vụ hộ tịch: 01 công chức tham gia (Công văn số 

53/PNV ngày 11/4/2025 của Phòng Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng kỹ năng tổng hợp và tham mưu cho cán bộ, công chức: 01 

công chức tham gia (các Thông báo số 89/TB-SNV ngày 14/4/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp cập nhật kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ công tác cải cách hành chính: 

01 công chức tham gia (Thông báo số 66/TB-SNV ngày 02/5/2024). 

- Lớp bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý kinh tế - xã hội chuyên sâu cho 

cán bộ, công chức xã: 01 cán bộ và 01 công chức tham gia (Thông báo số 91/TB-

SNV ngày 14/4/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng bình đẳng giới và phát huy vai trò của phụ nữ, mặt trận tổ 

quốc trong xây dựng nông thôn mới: 01 cán bộ tham gia (theo Thông báo số 

108/TB-SNV ngày 21/4/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng nâng cao kiến thức quản lý nhà nước, kỹ năng nghiệp vụ 

cho công chức văn phòng – thống kê cấp xã: 01 công chức tham gia (theo thông 

báo số 107/TB-SNV ngày 21/4/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng xây dựng xã, thôn nông thôn mới thông minh: 01 công 

chức tham gia (theo Thông báo số 149/TB-SNV ngày 05/5/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng chuẩn kỹ năng sử dựng công nghệ thông tin cho đội ngũ 

cán bộ, công chức xã: 01 công chức tham gia (theo Thông báo số 148/TB-SNV 

ngày 05/5/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng chuyển đổi số ở một số lĩnh vực nông nghiệp, nông thôn 

trong xây dựng nông thôn mới cho cán bộ, công chức xã: 01 công chức tham gia 

(theo Thông số số 150/TB-SNV ngày 05/5/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng cập nhật kiến thức cho công chức Văn hóa – Xã hội, Tài 

chính – kế toán, Địa chính – Nông nghiệp – Xây dựng và Môi trường: 01 công 

chức tham gia (theo Thông báo số 164/TB-SNV ngày 12/5/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng về Chính phủ điện tử: 02 công chức tham gia (theo Thông 

báo số 275/TB-SNV ngày 04/6/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng kiến thức và kỹ năng quản lý  dữ  liệu và đảm bảo an toàn 

thông tin cho người dùng trên môi trường số: 01 công chức tham gia (theo Thông 

báo số 274/TB-SNV ngày 04/6/2025 của Sở Nội vụ). 

- Lớp bồi dưỡng ngạch chuyên viên: 01 công chức tham gia (theo 862-

TB/TCT ngày 11/3/2025 của Trường Chính trị tỉnh Quảng Ngãi) 

2.2. Kết quả tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng theo kế hoạch đào tạo, bồi 

dưỡng năm 2025 của cơ quan, đơn vị, địa phương (cụ thể lớp bồi dưỡng (tập 

huấn), số người tham gia). Không 
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2.3. Kết quả cử cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công chức cấp xã 

tham gia các lớp bồi dưỡng, tập huấn khác do Bộ, ngành, Trung ương triển 

khai 

Không 

III. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG 

1. Ưu điểm 

Cán bộ, công chức tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng theo kế hoạch khi có 

thông báo triệu tập của đơn vị tổ chức lớp học, nhất là các lớp do Sở Nội vụ và 

Trường Chính trị tỉnh tổ chức. 

2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

Kết quả khảo sát trong năm 2025 nhiều cán bộ, công chức đăng ký tham gia 

các lớp đào tạo, bồi dưỡng. Tuy nhiên, đến nay chưa được tham gia theo kế hoạch 

đã được đăng ký ảnh hưởng đến kết quả thực hiện kế hoạch, nhất là trước khi sắp 

xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy. 

Nguyên nhân, do cấp trên chưa mở các lớp đào tạo, bồi dưỡng theo nhu cầu 

đăng ký của cán bộ, công chức. 

3. Khó khăn, vướng mắc 

Qua khảo sát một số cán bộ, công chức chưa đảm bảo về ngoại ngữ, tin học, 

nhưng không tự học để nâng cao trình độ đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới. 

Trên đây là báo cáo công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức 6 tháng đầu 

năm 2025. UBND xã kính báo cáo./. 

Nơi nhận: 
- TT Đảng ủy, TT HĐND xã; 

- CT, PCT UBND xã; 

- CBCC xã; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
 

Phạm Văn Thích 
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